
1

Projekt EVA – Erfolg durch Vielfalt und Arbeit für Schwerin und Westmecklenburg 

Unternehmerverband 
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Projekt EVA – Erfolg durch Vielfalt und Arbeit für Schwerin und Westmecklenburg 

Der Unternehmerverband in Kürze
Allgemeiner und brachenübergreifender Regionalverband
Die Verbandsregion umfasst die Landkreise Parchim, Ludwigslust, 
Nordwestmecklenburg, Güstrow und die Städte Schwerin und Wismar
Die Struktur des Verbandes ist gekennzeichnet von der Existenz hauptamtlich geführter 
Regionalgeschäftsstellen und ehrenamtlich agierender Regionalleitungen
Der Unternehmerverband zählt mit ca. 600 Mitgliedsunternehmen zu den 
mitgliederstärksten Verbänden im Land
Über die Mitwirkung in der Interessengemeinschaft der Unternehmerverbände 
Ostdeutschlands und Berlin sowie über die Kooperation mit den Regionalverbänden 
Rostock und Vorpommern nimmt der UV am länderübergreifenden Gestaltungsprozess 
teil
Der Unternehmerverband verfügt über eine jahrelange Erfahrung in der Mitwirkung 
und Gestaltung arbeitsmarktpolitischer Projekte ( Equal – RJM Westmecklenburg, NTI 
45+ Westmecklenburg; Landesprogramme – ASP – Überregionale Vertriebstrukturen; 
ARGE – Projekte Regionale Arbeitgeberberatung im Lkr. Parchim, Perspektive 50+ -
QUEO usw.) Projektbegleitender Beirat                 1. Sitzung am 24. März 2009
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Projekt EVA – Erfolg durch Vielfalt und Arbeit für Schwerin und Westmecklenburg 

Aufgaben des Unternehmerverbandes
Befragung und Analyse in 300 Unternehmen 

Westmecklenburgs

auf der Basis eines strukturierten Fragebogens werden in 
persönlichen Interviews die unternehmensspezifischen 
Bedingungen erfasst

1. Arbeitskräftesituation
2. Personalpolitische Unternehmensstrategien 
3. Interkultureller Status 
4. Anforderungen und Erwartungen an zukünftige 

MitarbeiterInnen
5. Die Bereitschaft zur Mitwirkung in der Projektpartnerschaft

Projektbegleitender Beirat                 1. Sitzung am 24. März 2009



4

Projekt EVA – Erfolg durch Vielfalt und Arbeit für Schwerin und Westmecklenburg 

Aufgaben des Unternehmerverbandes
Sensibilisierung in 150 Unternehmen Westmecklenburgs

auf der Basis gemeinsamer Grundlagen der Projektpartnerschaft 
zur Entwicklung eines positiven interkulturellen Umfeldes in der 
Region

1. Förderung von Toleranz, Akzeptanz und kultureller Vielfalt in 
Unternehmen

2. Kritische Auseinadersetzung mit jeglichen Formen von 
Rassismus, Intoleranz und Fremdenfeindlichkeit

3. Integration als Chance zur Erreichung eigener 
Unternehmensziele (Auslandstätigkeit, Erschließung neuer 
Märkte und Kunden, Vermeidung von Personalengpässen usw.)
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Projekt EVA – Erfolg durch Vielfalt und Arbeit für Schwerin und Westmecklenburg 

Aufgaben des Unternehmerverbandes
Öffentlichkeitsarbeit 

Publikation des gemeinsamen Anliegens der 
Projektpartnerschaft und erreichter Ergebnisse (Best Practice) 
als Motivation zum eigenen Handeln 

1. Verteilung projektbezogener Unterlagen zu Inhalten, Zielen und 
Methoden über die Kommunikationswege des UV‘s

2. Durchführung von 5 Regionalkonferenzen im Verlauf der 
dreijährigen Projekttätigkeit

3. Veröffentlichung der erreichten Ergebnisse 
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Projektregion Parchim + 
Nordwestmecklenburg / Wismar

Jörg Hackel
Brunnenstraße 32

19053 Schwerin

Tel.            (03 85) 56 93 33 

Fax            (03 85) 56 85 01

Mobil:      (01 79) 5 34 00 41

E-Mail.info@uv-mecklenburg.de

Projektregion Ludwigslust

Wilhelm Schefe
Bahnhofstraße 29

19230 Hagenow

Tel.             (0 38 83) 72 98 92

Fax           (0 38 83) 72 98 92 

Mobil          (01 79) 5 34 00 42  

E-Mail ludwigslust@uv-mecklenburg.de

Projektregion Schwerin

Detlef Oesterer
Brunnenstraße 32

19053 Schwerin

Tel.            (03 85) 56 93 33 

Fax            (03 85) 56 85 01

Mobil:      (01 79) 5 34 00 40

E-Mail.schwerin@uv-mecklenburg.de

Die Projektakteure des 
Unternehmerverbandes
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Vielen Dank Für Ihre 
Aufmerksamkeit

Wolfgang Schröder
Hauptgeschäftsführer

Telefon (03 85l)  56 93 33            
Telefax (03 85l)  56 85 01
E-mail   info@uv-mecklenburg.de
www.uv-mecklenburg.de
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