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STELLENANGEBOT 

 

Tätigkeit: 

 
Mitarbeiter/in für die Unterhaltsreinigung in 
Senioreneinrichtung 
Voll- und Sichtreinigung von 

• Bewohnerzimmern 
• Bädern, Toiletten 
• Gemeinschaftsräumen 
• Treppen, Fluren 
• Büroräumen 

 

Anforderungen: 

 
� Kenntnisse und Berufserfahrung aus der Gebäudereinigung 
� Idealerweise Kenntnisse im Umgang mit modernen 

Reinigungsgeräten, Reinigungschemie und 
Desinfektionsmitteln 

� Kundenorientiertes Denken 
� Teamfähigkeit 
� zeitliche Flexibilität 
� Zuverlässigkeit 
� Führungszeugnis ohne Eintrag 

 

Arbeitsort: 
 
Senioreneinrichtungen in Schwerin 
 

Vertragsart: 
 
Soz.-versicherungspflichtig 
 

Arbeitszeit: 

 
20 bis 30 Wochenstunden 
Montag - Samstag von 7 Uhr bis max. 15.30 Uhr 
 

Verdienst: 
 
Tarif Gebäudereinigung 
 

Stellenangebot vom: 
 
28.01.2012 
 

Zu besetzen ab: 
 
sofort 
 

  

Kontakt: 

 
Michael Müller 
JobMentor 
Am Margaretenhof 28, 19057 Schwerin 
 
Telefon: 0385 200 314 22  
E-Mail: mueller@jc50.de 
 

 


