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Innovationstransferprojekte sollen den Transfer von innovativen Ergebnissen,
Produkten und Konzepten unterstttzen.

Sie bauen auf bereits existierenden Ergebnissen, Pr  ojekten oder Konzeptionen
auf.

Im Mittelpunkt der Projekte steht der Transfer vorh andener innovativer
Produkte und deren Adaptierung ftir die nationale Be rufsbildungspraxis der
Transferziellander.
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Koordinator:
Banbridge District Enterprises Ltd. / Banbridge / N orthen Ireland
Projektpartner:

Partas - Dublin / Irland

Migrants Rights Network - London/U.K .

Canice Consulting - Lisburn/ Northen Ireland

Forderkreis fur Personalentwicklung, Weiterbildung und Neue Medien e.V. (ITF Schwerin)
National Institute for Small and Medium Sized Ente  rprises - Bucharest/ Romania

Northern Chamber of Commerce - Szczecin/ Poland
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Projektgegenstand:

- Durchfuhrung einer Analyse zur Ermittlung national er Besonderheiten und
Hindernisse bei der Existenzgrindung durch Migrante n als Grundlage der nationalen
Adaptierungsstrategie

- Transfer der vorhandenen innovativen Projektergebn isse und Durchflhrung der
Adaptierungsphase / Testphase (Trainings -Tool)

- Ermittlung von Praxisbeispielen erfolgreicher Exis tenzgrinder mit
Migrationshintergrund

- Unterstutzung der Existenzgrindungen durch entspre chende Informationsangebote
und Einbeziehung vorhandener Unterstlitzungs- und Net zwerkstrukturen
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Bei der Existenzgrindung durch Migranten gibt es in sbesondere nachstehende
Hurden:

Sprachkenntnisse

Unterschiedliche Mentalitaten

Fehlende oder nicht anerkannte Ausbildung

Fehlende Kenntnisse Uber die rechtlichen Rahmenbed  ingungen

Fehlende betriebswirtschaftliche Kenntnisse
Kapital

Fehlende Beratung
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Empfehlungen von Migranten—Unternehmern fur zuktnft ige Existenzgrinder mit
Migrationshintergrund:

Ausreichende Kenntnisse der Landessprache
und aktive Integration in die Gesellschaft

Aktive Informationssuche und Planung der Grindung
Praxiserfahrung in der Branche sowie Bereitschaft zur Weiterbildung
Nutzung vorhandener Informations- und Beratungsange bote

Sicherung der Unterstiitzung des personlichen Umfel ds und von ausreichendem
Kapital

Kooperative Zusammenarbeit mit Untersttitzungs- und Netzwerkstrukturen

Nutzung der Unterstitzungsangebote auch in der Wac  hstumsphase (Coaching)
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CD-ROM als Adaptierungsprodukt
mit Trainingmodule, Tests, Checklisten, eTraining-T  ools, nutzlichen Informationen, etc.
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{2 Projekt IMMINENT - Windows Internet Explorer A=
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Modul - Einfiihrung in die Spezifik von Migranten start-ups

Modul 1 - Informationen zur Selbststindigkeit

Modul 2 — Fahigkeiten und Fertigkeiten

Modul 3 - Businessplan, Marketing, Marktanalyse

Modul 4 - Finanzierung von Migranten start-ups

Modul § - Formalitdten, Regeln, Gesetze

Modul 6 — Erfolgreiche Migranten start-ups in Deutschland

L JNEE IR SNEE SNEE IR SN JRER

Modul 7 — Niitzliche Hinweise, Adressen und Informationen

LINKSERVICE  ~ [ - K
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Modul - Einfiihrung in die Spezifik von Migranten start-ups

E
w Podcast — Leitfaden fiir Grinderinnen und Griinder auslandischer Herkunft
|

Probleme der Migranten bei der Existenzgriindung

 Herausforderungen fiir Migranten bei der Existenzgriindung
- Behdrden, Formalitaten und Kunden
(Quele: wwiw existenzgruender.de}

~ Besondere Hiirden bei der Existenzgriindung durch Migranten

Risiken

Chancen
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Die CD-ROM basiert:
- auf den transferierten Inhalten des Projektkoordinators aus Nordirland
- auf Erkenntnissen und Publikationen des ITF Schwerin

- auf Informationsangebote und Tools von zahlreichen Akteuren, die mit dieser
Thematk verbunden sind.
u.a.:

Netzwerk ,Integration durch Qualifizierung*

Dien Hong - Gemeinsam unter einem Dach e.V.,
Projekt PRO Qualifizierung,

RegioVision,

BMWi-Unternehmensportal,

Bundesagentur fur Arbeit,

IHKs, RKW,

FOCUS

- auf Recherche-Ergebnisse (Adressen, weitere ntitzliche Informationen)
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CD-ROM ist geeignet:

fr Einstiegsseminare ,Existenzgrindungen durch Migranten*

als Kursmaterial flr Existenzgriindungs-Trainingsmodule

als Informationsmaterial flr das selbstorganisierte Lernen (mit Mentor)
als Informationsangebot flr interessierte Migranten

far Trainer und Mentoren von Existenzgriindungsseminaren
(Verwendung der Tools und der Powerpoint-Vorlagen)
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Die Vorteile der CD-ROM:

Hohe Flexibilitdt und Variabilitat der Nutzung der CD-ROM fur Seminare
und Selbstlernprozesse

Schnelle Erweiterung, Korrektur, Aktualisierung, da vom Layout bis zum Inhalt

alles aus einer Hand kommt
Transfer der CD-ROM zu Kooperationspartnern

Basis fir weitere Projektvorhaben mit interessierten Netzwerkpartnern.
Gemeinsame Nutzung und Weiterentwicklung der Inhalte.

Interesse / Angebot:
ITF Schwerin ist sehr an Kooperationen und Kontakten zu Akteuren mit

themenrelevanten Projekten interessiert, die zur gemeinsamen
Weiterentwicklung dieser CD-ROM oder zur Integration weiterer Inhalte flhren.
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Dipl.Ing.oec. Bernd A. Pevestorf
Forderkreis fur Personalentwicklung, Weiterbildung und Neue Medien e.V.
Innovationstransfer- und Forschungsinstitut fur berufliche Aus— und Weiterbildung Schwerin

Grevesmuhlener Str. 18
19057 Schwerin

Tel.: +49 (0) 385 48 85 130
Fax: +49 (0) 385 48 85 129
Mail: pevestorf@itf-schwerin.de
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