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eBest Practice aus der abgelaufenen Programm- und
Forderperiode im Bereich ESF/EQUAL in Berlin ist
identifiziert, analysiert und auf

Transferierbarkeit geprift.

eAufbereitetes Material ist Gegenstand einer breiteren
Diskussion unter relevanten Akteuren aus
Verwaltungen, Projektorganisationen, Unternehmen.

eMitarbeiter und -innen in der offentlichen Verwaltung sind
hinsichtlich europaischer Transferaspekte und —optionen
qualifiziert und in der Lage, den Transfergehalt
vorgeschlagener Produkte zu bewerten.

*Ein Handlungskonzept fur einen Begleitmechanismus zum
nachhaltigen Transfer fur die neue Forderperiode ist

entwickelt. uvbus
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Leitfadengestiitzte Interviews mit VertreterInnen von
Leading Partnern aus geforderten Netzwerken in
ESF/EQUAL, LEONARDO, BQF

Exemplarische Transferveranstaltungen zur Einfuhrung
von Transferprodukten und zur Qualifizierung von
Akteuren hinsichtlich Methoden und Verfahren von
Transfer

Informationskampagne ,Innovation Europa" als
Workshopreihe fur Verwaltungsmitarbeiter und —
mitarbeiterinnen zur Sensibilisierung fur innovative
Aspekte und Optionen aus transnationaler Kooperation
heraus

Erarbeitung von Handlungsempfehlungen filir
einen OP-begleitenden Transfermechanismus —

sTransferagentur Uvbus
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Leitfragen:

e Besonderheiten und Zielsetzungen der Netzwerke

e Generierung und Umsetzung von Innovationen

e Bedeutung des Netzwerkansatzes

 Bedeutung der Ergebnisse transnationaler Kooperation
e Umsetzung Gender Mainstreaming

 Bewertung der erzielten Ergebnisse

 Empfehlungen fur die Landesarbeitsmarkt- und
Qualifizierungspolitik

Zeitplan: 12/07-04/08
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eTransferateliers zur Sensibilisierung von Berliner
Arbeitsmarktakteuren fur spezifische Best Practice,
Identifizierung von Transferoptionen und -ansatzen

e Transferborsen im Rahmen regionaler Netzwerktreffen zur
Verbesserung der Transparenz vertretener Kompetenzen,
Initiierung von Transferprozessen zwischen ,Anbietern"
und ,Abnehmern™ von Transferprodukten

 Uberregionale thematische Transferkonferenz
(evt. mit transnationaler Beteiligung) in Berlin zur
Information und Sensibilisierung von Akteuren fur
auswartige Best Practice (Herbst 08)

Zeitplan: 03/08 — 06/08
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eFachgesprache speziell fur VerwaltungsmitarbeiterInnen zur
Verdeutlichung innovativer Aspekte und Optionen aus
transnationaler Kooperation heraus

e Qualifizierung der Mitarbeiter zur Einschatzung und
Bewertung des Transfergehaltes vorgeschlagener
Transferprodukte

 Entwicklung eines Beitrages zur Offnung von Verwaltung
fur europaische Prozesse und Praktiken im Hinblick auf die
Verbesserung die Einbettung Berlins in ein Europa der
Regionen

Zeitplan: 03/08-05/08
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OP- ESF/EERE

Programm- Problem-
schnittstelle aufstellung

Evaluation &

Kontrolle Formierung

Implementierung &
Umsetzung

N\

Innovationen aus Europa (Kontexte - Prozesse - Produkte)
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Kernfunktionen

Intranet flr Organisation und Dokumentation der

Arbeitsprozesse von Berlin-Transfer
(Funktionsweise als CMS- basiertes Redaktionssystem)

- Accounts fur Administratoren, Autoren, Mitarbeiter, Gruppen, Registrierte User - hierarchisch aufgebaut

- Dokumentmanagement - Funktionen

- Interne Aufgaben und Terminverwaltung

- Benachrichtigungen bei Anderungen iber e-mail

- Informationen, Medien, Links kénnen leicht publiziert und systematisiert werden

- maschinenfreundliche URLs von Unterseiten - Parameteribergabe und werden von Google & Co. wie "normale"” statische Seiten indiziert

und oOffentliches Portal mit Community- Funktionen

- Registrierung als User mdglich fur aktive Beitrage

- Newsletter-System ist integriert

- Kommentieren von Beitrdgen

- Teilnahme an thematischen Foren

- Einsicht in Veranstaltungskalender

- Automatische Erstellung einer Druck,- Email,- und PDF-Version der Artikel zum download oder mailVersand durch den Leser

- Die Beitrage werden archiviert
u,bus

- Umfrage-Tool und Bewertungsssytem ist integriert
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Integratiqn von
FachdateRbanken

Offentlichkeit: Prasentation
der Transfer-Ergebnisse

Zielgruppe/ Adressaten
MA Verwaltung (Senat, Bezirke,...)

Operativ Beteiligte

Rolle:Autoren/Redakteure

Optionen: Organisation &
Dokumentation der Arbeit

Funktionen: Aufgaben- &
Dokumenten Management

Rolle:Registrierte Nutzer
Optionen: z.B. Beitrage einreichen:
Kommentarfunktionen, Links,
Veranstaltungskalender

Funktionen: Newsletter, Teilhabe an
Foren
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Entwicklung eines Handlungskonzeptes
fur einen OP-begleitenden
Transfermechanismus

— ,Transferagentur Berlin™

Zeitplan: 06/08-09/08
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mbH

Falckensteinstr. 49

10997 Berlin
Telefon +49 30 61 62 96 40

Telefax +49 30 6 93 53 58
info@ubus.net
www.ubus.net
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